PEMERINTAH
PROVINSI LAMPUNG

PERJANJIAN
KINERJA
TAHUN 2023

DINAS ENEREGI DAN SUMBER DAYA
MINERAL PROVINSI LAMPUNG

/

(0) @desdmlampung

@ nhttps://esdm.lampungprov.go.id /

e



KATA PENGANTAR

Puji syukur kami persembahkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas petunjuk
dan bimbinganNya sehingga terselesaikannya PERJANJIAN KINERJA (PK)
TAHUN 2023 Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Lampung.

Perjanjian Kinerja (PK) tahun 2023 ini sebagai wujud nyata komitmen antara
penerima dan pemberi amanah untuk meningkatkan integritas, akuntabilitas,
transparansi, dan kinerja aparatur di Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinsi Lampung pada tahun 2023 serta merupakan dasar penilaian

keberhasilan atau kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi.

Kepada semua pihak yang terlibat dalam pembuatan Perjanjian Kinerja (PK) ini,
kami ucapkan terimakasih atas partisipasi dan dukungannya, semoga
Perjanjian Kinerja (PK) tahun 2023 ini dapat bermanfaat bagi percepatan

pembangunan di Provinsi Lampung.

Bandar Lampung, Januari 2023

PIt. KEPALA DINAS
ENERGI DAN SUMBER DAYA
MINERAL PROVINSI LAMPUNG

o

/

Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005




1.1

I. PENDAHULUAN

Tugas, Pokok dan Fungsi

Sesuai dengan Peraturan Gubernur Lampung Nomor 59 tahun 2021
tentang Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja
Perangkat Daerah, Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral memiliki tugas
pokok, yaitu menyelenggarakan sebagian urusan pemerintahan provinsi
di bidang energi dan sumber daya mineral berdasarkan asas otonomi yang
menjadi kewenangannya, tugas dekonsentrasi dan pembantuan serta
tugas lain sesuai dengan kebijakan yang ditetapkan oleh Gubernur

berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku
Dalam penyelenggaraan tugas pokok tersebut di atas, Dinas Energi dan
Sumber Daya Mineral Provinsi Lampung mempunyai fungsi :

1. Perumusan kebijaksanaan, pengaturan, perencanaan dan penetapan

standar/ pedoman;

2. Penyediaan dukungan pengembangan dan pemanfaatan sumberdaya

mineral, batubara, panas bumi dan air permukaan;

3. Pelaksanaan inventarisasi kawasan karst dan kawasan lindung geologi

pada wilayah Provinsi;

4. Pelaksanaan kebijakan dan koordinasi mitigasi bencana geologi pada

wilayah lintas Kabupaten/Kota;

5. Penetapan peraturan daerah Provinsi dibidang energi dan

ketenagalistrikan;

6. Pelatihan dan penelitian di bidang pertambangan dan energi di wilayah

Provinsi;
7. Pembinaan, pengendalian, pengawasan dan koordinasi;
8. Pelayanan administrasi; dan

9. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Gubernur sesuai dengan

tugas dan fungsinya.
10. Pelayanan administrasi; dan

11. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Gubernur sesuai dengan

tugas dan fungsinya.



1.2 Struktur Organisasi
Susunan organisasi Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral terdiri dari,

a. Kepala Dinas;

b. Sekretariat, membawahi :
1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
2. Sub Bagian Perencanaan
3. Sub Bagian Keuangan;
4.

Kelompok Jabatan Fungsional
c. Bidang Energi
d. Bidang Geologi dan Air Tanah
e. Bidang Mineral dan Batubara
f. Bidang Ketenagalistrikan, membawabhi:
g. Cabang Dinas Wilayah I, membawabhi :
1. Sub Bagian Tata Usaha
2. Seksi Mineral dan Batubara
3. Seksi Listrik dan Pemanfaatan Energi
h. Cabang Dinas Wilayah II, membawahi :
1. Sub Bagian Tata Usaha
2. Seksi Mineral dan Batubara
3. Seksi Listrik dan Pemanfaatan Energi
i. Cabang Dinas Wilayah III, membawahi :
1. Sub Bagian Tata Usaha
2. Seksi Mineral dan Batubara
3. Seksi Listrik dan Pemanfaatan Energi
j- Cabang Dinas Wilayah IV, membawabhi :
1. Sub Bagian Tata Usaha
2. Seksi Mineral dan Batubara
3. Seksi Listrik dan Pemanfaatan
k. Cabang Dinas Wilayah V, membawabhi :

1. Sub Bagian Tata Usaha



2. Seksi Mineral dan Batubara
3. Seksi Listrik dan Pemanfaatan
1. Cabang Dinas Wilayah VI, membawabhi :
1. Sub Bagian Tata Usaha
2. Seksi Mineral dan Batubara
3. Seksi Listrik dan Pemanfaatan
m. Cabang Dinas Wilayah VII, membawahi :
1. Sub Bagian Tata Usaha
2. Seksi Mineral dan Batubara
3. Seksi Listrik dan Pemanfaatan

n. Kelompok Jabatan Fungsional, terdiri dari sejumlah jabatan
fungsional yang terbagi dalam berbagai kelompok sesuai dengan

bidang keahlian dan keterampilannya.

Untuk lebih jelas mengenai struktur organisasi Dinas Energi dan Sumber

Daya Mineral Provinsi Lampung dapat dilihat pada gambar 1.1.



Drs. HERY SADLI, M.H.
Pembina Tk. | (IV/b)
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PENYELIDIK BUMI
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KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN
SULUNG ISNANDAR, S.Sos

Penata Tk. | (111/d)
NIP. 19731219 200312 1 005

KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN
MURLITA, S.Sos
Penata (lll/c)

NIP. 19670104 199301 2 001

SUB KOORDINATOR
PERENCANAAN
IBNU ATSIR, S.T., M\.M
Penata Tk. | (l11/d)

NIP. 19690731 201001 1 003

KEPALA BIDANG
ENERGI

SOPAN SOPIAN ATIK, S.T, M.T

Pembina (IV.a)
NIP. 19700608 200501 1 010

DR. ACHMAD ZOELKARNAEN R,ST,Msi.P

KEPALA BIDANG
GEOLOGI DAN AIR TANAH

Pembina Tingkat (IV/b)
NIP. 19680427 200003 1 003

KEPALA BIDANG
MINERAL DAN BATUBARA

ASRUL TRISTIANTO, S.T., M.T.

Pembina Tk. | (IV/b)
NIP. 19700618 200004 1 001

BENNY JOKO PURNOMO, S.Sos, M.M

KEPALA BIDANG
KETENAGALISTRIKAN

Pembina Tingkat I (1V/b)
NIP. 19680912 199003 1 002

KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH |
ISKANDARSYAH, S.E, M.H
Pembina Tingkat I(1V/b)
NIP. 19700619 199003 1 002

KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH II

MERITA AKTORINA, S.E. M.M.

Pembina (IV/a)
NIP. 19790511 200212 2 002

KEPALA CABANG DINAS
WILAYAHIII
SUTARYONO, A.Pi
Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19650821 198903 1 004

KEPALA SUB BAGIAN
TATA USAHA
NAIDAWATI, S.H
.Pembina (IV/a)

NIP. 19680814 199203 1 007

KEPALA CABANG DINAS
WILAYAHIV
Drs. BAHRUM, M.Si.
Pembina Tk. | (IV/b)
NIP. 19661122 199112 1 001

KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH V
Drs. AGUSTAMI, M.Si
Pembina Tk. | (IV/b)
NIP. 19660823 199311 1 001

KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH VI
YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M
Pembina Tk. I (IV/b)

NIP. 19750726 199703 1 004

KEPALA CABANG DINAS
WILAYAHVII
Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T|
Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19740628 200501 1 004

KEPALA SUB BAGIAN

NIP. 19670801 199603 1 003

TATA USAHA TATA USAHA
— ANSORI, S.Sos., M.M. f—{ BAMBANG IRHAMI, S.So0s, M.M
Pembina (IV/a) Pembina (IV/a)

KEPALA SUB BAGIAN

NIP. 19770225 200501 1 004

KEPALA SUB BAGIAN
TATA USAHA
|| MAULA DINA MANSA, SE, MM
Pembina (IV/a)
NIP. 19700608 200501 1 010

KEPALA SEKSI
MINERAL DAN BATUBARA
MAHDALENA, S.Sos., M.M.

Pembina (IV/a)
NIP. 19680722 198912 2 001

KEPALA SEKSI
MINERAL DAN BATUBARA
TRIANA NURSARI, S.T.
Penata Tk. | (I11/d)

NIP. 19700527 199803 2 002

KEPALA SUB BAGIAN
TATA USAHA
fe]| RADEN MUHAMMAD H., S.Sos. —_
Penata Tk. | (ll/d)

NIP. 19680409 198903 1 002

KEPALA SUB BAGIAN
TATA USAHA
DODY IRAWAN, S.E —
Penata Tk. | (lll/d)
NIP. 19780718 200804 1 002

KEPALA SUB BAGIAN
TATA USAHA
ERWIN MUNANDAR, S.E
Penata Tk. | (l1l/d)

NIP. 19720910 200003 1 003

KEPALA SEKSI
MINERAL DAN BATUBARA
| GARIBALDI HASBANI, SE

Penata Tk. | (l1i/d)

NIP. 19720607 200312 1 003

KEPALA SEKSI
MINERAL DAN BATUBARA

L] SYAHREZA PAHLEVI, S.E.

Penata Tk. | (I11/d)
NIP. 19730526 200312 1 003

KEPALA SEKSI
LISTRIK DAN PEMANFAATAN
ENERGI
| WAYAN SUJANA, ST, MT
Penata Tk. | (l11/d)

NIP. 19770805 200501 1 008

KEPALA SEKSI

ENERGI
MUTIARA AMALIA, S.T., M.M.
Penata Tingkat | (I11/d)
NIP. 19810301 200212 2 004

LISTRIK DAN PEMANFAATAN

KEPALA SEKSI

ENERGI

MARYADI, S.H., M.T.
Penata Tk. | (l1i/d)
NIP. 19770611 200604 1 011

LISTRIK DAN PEMANFAATAN

KEPALA SEKSI
LISTRIK DAN PEMANFAATAN
ENERGI
HESKIA PERDAMEN S, S.T.
Penata (lll/c)

NIP. 19750727 201001 1 008

KEPALA SEKSI
MINERAL DAN BATUBARA
ZAINAL ABIDIN, S.E.
Penata Tk. | (l1i/d)

NIP. 19730426 199402 1 001

KEPALA SEKSI
LISTRIK DAN PEMANFAATAN

b ENERGI

ANDI SAHPLI, S.E.
Penata Tk. | (l1i/d)
NIP. 19770530 199803 1 006

KEPALA SEKSI
MINERAL DAN BATUBARA

| ADI VERIADI IRAWAN, S.Sos.

Penata Tk. | (l1l/d)
NIP. 19770604 200604 1 005

KEPALA SEKSI
MINERAL DAN BATUBARA
L] EVRYZAL ALAMSYAH, S.H.

Penata Tk. | (I11/d)

NIP. 19671210 199203 1 006

KEPALA SEKSI
LISTRIK DAN PEMANFAATAN

— ENERGI

HARLIN PASILI ANSORI, S.T.,
M.T
Penata Tk. | (l1l/d)
NIP. 19780920 200501 1 007

KEPALA SEKSI
LISTRIK DAN PEMANFAATAN
— ENERGI
DWI BAMBANG SUGIRI, S.Si

Penata Tk. | (l1l/d)
NIP. 19790803 200902 1 001
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GUBERNUR LAMPUNG
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARINAL DJUNAIDI
Jabatan : GUBERNUR LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR LAMPUNG KEPALA DINAS ENERGI DAN

SUMBER DAYA MINERAL
) PROVINSI LAMPUNG
ARINAL DJUNAIDI Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI LAMPUNG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (5)
1. |Meningkatnya cakupan pelayanan dan Rasio Dusun Berlistrik 54 %

kualitas infrastruktur energi dan
ketenagalistrikan di Provinsi Lampung

Program [/ Kegiatan Anggaran Keterangan

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp 16.885.872.158 APBD
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI

2. PROGRAM PENGELOLAAN ASPEK Rp 600.000.000 APBD
KEGEOLOGIAN

3. PROGRAM PENGELOLAAN MINERAL Rp 519.110.000 APBD
DAN BATUBARA

4. PROGRAM PENGELOLAAN ENERGI Rp 1.659.790.000 APBD
TERBARUKAN

5. PROGRAM PENGELOLAAN Rp 1.174.210.000 APBD
KETENAGALISTRIKAN

Total Anggaran Rp 20.838.982.158

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

GUBERNUR LAMPUNG Plt. KEPALA DINAS ENERGI
DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSILAMPUNG

ARINAL 2ZUNAIDI /&_—\
Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Tingkat I

NIP. 19690719 199003 1 005
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
i DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : SEKRETARIS DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. KUSNARDI, M.Agr.,EC
Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanki.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. ASISTEN PEREKONOMIAN DAN SEKRETARIS DINAS ENERGI DAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG PROVINSI LAMPUNG

/ M
Ir. KUSNARDI, M.Agr.,EC Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Utama Madya Pembina Tk. I

NIP. 19631123 198803 1 005 NIP. 19690719 199003 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatnya Layanan Penunjang Persentase Peningkatan 100 %

Urusan Pemerintah Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah sesuai
dengan Peraturan yang Ada

Pogram Anggaran Keterangan
1. Pogram Penunjang Urusan Pemerintah Rp 16.885.872.158 APBD
Daerah
Total Anggaran Rp 16.885.872.158 APBD
Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN SEKRETARIS DINAS ENERGI DAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG PROVINSI LAMPUNG
/64,/// /&__\
Ir. KUSNARDI, M.Agr..EC Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Utama Madya Pembina Tingkat I

NIP. 19631123 198803 1 005 NIP. 19690719 199003 1 005



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : BENNY JOKO PURNOMO, S.Sos. M.M
Jabatan : KEPALA BIDANG KETENAGALISTRIKAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs, HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI KETENAGALISTRIKAN
LAMPUNG

o A

/

Drs. HERY SADLI, M.H BENNY JOKO PURNOMO, S.Sos, M.M
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19680912 199003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. |[Meningkatnya Pengelolaan Persentase Infrastruktur 80%

pada Dusun yang belum
Berlistrik di Provinsi

Ketenagalistrikan teruatama |Ketenagalistrikan yang Terealisasi

Lampung
Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengelolaan Rp 1.174.210.000 APBD
Ketenagalistrikan
Total Anggaran Rp 1.174.210.000 APBD
Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI KETENAGALISTRIKAN

LAMPUNG

s

Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005

BENNY JOKO PURNOMO, S.Sos, M.M.

Pembina Tingkat I
NIP. 19680912 199003 1 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin I No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : SOPAN SOPIAN ATIK, S.T, M.T

Jabatan : KEPALA BIDANG ENERGI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA BIDANG ENERGI
SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI

LAMPUNG

Drs. HERY SADLI, M.H SOPAN SOPIAN ATIK, S.T, M.T
Pembina Tingkat I Pembina

NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19700608 200501 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Pengelolaan Energi |Persentase Bauran Energi 33,5%
Terbarukan Daerah
Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengelolaan Energi Rp 1.659.790.000 APBD

Terbarukan

Total Anggaran Rp

Pihak Kedua

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN
SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

/M

Drs. HERY SADLL M.H
Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005

1.659.790.000

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Pertama
KEPALA BIDANG
ENERGI

W

SOPAN SOPIAN ATIK, S.T, M.T
Pembina
NIP. 19700608 200501 1 010

APBD




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : DR. ACHMAD ZOELKARNAEN R, S.T., MSi.P.
Jabatan : KEPALA BIDANG GEOLOGI DAN AIR TANAH
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA DINAS ENERGI KEPALA BIDANG GEOLOGI
DAN SUMBER DAYA MINERAL DAN AIR TANAH
PROVINSI LAMPUNG

i !

/

Drs. HERY SADLI, M.H DR. ACHMAD ZOELKARNAEN R, S.T., MSi.P.
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 005 NIP. 19680427 200003 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Tata Kelola Persentase Peningkatan 61%
Aspek Kegeologian Pengelolaan Aspek
Kegeologian
Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengelolaan Aspek Rp 600.000.000 APBD
Kegeologian
Total Anggaran Rp 600.000.000 APBD
Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA BIDANG GEOLOGI
SUMBER DAYA MINERAL DAN AIR TANAH
PROVINSI LAMPUNG ;
M g
Drs. HERY SADLI, M.H DR. ACHMAD ZOELKARNAENR, S.T., MSi.P.
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat 1

NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19680427 200003 1 003



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
eV DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :
Nama : ASRUL TRISTIANTO, ST, M.T.
Jabatan : KEPALA BIDANG MINERAL DAN BATUBARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H

Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA BIDANG MINERAL DAN
SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI BATUBARA

LAMPUNG

Drs. HERY SADLI, M.H ASRUL TRISTIANTO, S.T, M.T.
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat I

NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19700618 200004 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Pengelolaan Persentase Pengelolaan 50%
Mineral Batubara Mineral dan Batubara
Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengelolaan Mineral dan Rp 519.110.000 APBD
Batubara
Total Anggaran Rp 519.110.000 APBD

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA MINERAL MINERAL DAN BATUBARA

PROVINSI LAMPUNG

| .
S By

-’

Drsi HERY SADLI, M.H ASRUL TRISTIANTO, S.T, M.T
Pembina Tingkat 1 Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19700618 200004 1 001




BAB IV
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ESELLON IV



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
e DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :
Nama : SULUNG ISNANDAR, S.Sos.
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H.

Jabatan : SEKRETARIS DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS ENERGI DAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI KEPEGAWAIAN
LAMPUNG

o | =

| =
Drs. HERY SADLI, M.H SULUNG ISNANDAR, S.Sos.
Pembina Tingkat I Penata Tk. I

NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19731219 200312 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran Sub

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya kualitas sumber Peresentase layanan administrasi
daya aparatur yang disiplin dan kepegawaian sesuai dengan 100%
profesional peraturan yang ada
Terlaksananya Pendidikan dan [Jumlah ASN yang mengikuti bimtek
Pelatihan Pegawai Berdasarkan |dan sosialisasi
Tugas dan Fungsi 20 Orang
2 |Meningkatnya kualitas pelayanan |Persentase layanan Administrasi
Administrasi Perkantoran Umum sesuai dengan Peraturan 100%
yang ada
Tersedianya Penyediaan Jumlah paket peralatan rumah
Peralatan Rumah Tangga tangga yang disediakan 25 Paket
Tersedianya Barang Cetakan Jumlah paket barang cetakan dan
dan Penggandaan penggandaan yang disediakan 630 Paket
Tersedianya Bahan/Material Jumlah paket bahan/material yang
disediakan 2347 Paket
3 [Meningkatnya Sarana Prasarana Persentase Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah 100%
Daerah yang terealisasi
Tersedianya Peralatan Mesin Jumlah unit peralatan dan mesin
Lainnya lainnya yang disediakan )
7 Unit
Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang
disediakan 7 Paket
4 |Meningkatnya Kualitas Sarana dan |Persentase Barang Milik Daerah
Prasarana yang Terpelihara Penunjang Urusan 100%
Pemerintah Daerah
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, |[Jumlah kendaraan dinas atau
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan |lapangan yang dipelihara dan
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan pajak dan perizinan 10 Unit
Operasional atau Lapangan
Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah peralatan dan mesin lainnya )
. . L 88 Unit
Peralatan dan Mesin lainnya yang dipelihara
Terlaksananya Jumlah gedung kantor dan
Pemeliharaan /Rehabilitasi bangunan lainnya yang di
2 Unit

Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

pelihara/rehabilitasi




Kegiatan/Sub Kegiatan

Administrasi Kepegawaian

Perangkat Daerah

1 pPendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas dan

Fungsi

Administrasi Umum Perangkat

Daerah

1 Penyediaan Peralatan Rumah

Tangga

2 Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
3 Penyediaan Bahan Material

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah

1 Pengadaan Peralatan dan Mesin

Lainnya

2 Pengadaan Mebel

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah

1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan
, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional

atau Lapangan

2 Pemeliharaan Peralatan dan

Mesin Lainnya

3 Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya

Pihak Kedua

Total Anggaran

SEKRETARIS DINAS ENERGI DAN
SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI

LAMPUNG

o

/

Drs. HERY SADLI, M.H

Pembina Tingkat I

NIP. 19690719 199003 1 005

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Anggaran

100.000.000

100.000.000

230.316.000
15.884.000

46.000.000

168.432.000
221.480.000

107.266.000

114.214.000
561.505.000

218.080.000

28.425.000

315.000.000

1.113.301.000

Teluk Betung,

Pihak Pertama

Keterangan

APBD

APBD

APBD
APBD
APBD

APBD
APBD

APBD

APBD
APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

Januari 2023

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN

KEPEGAWAIAN

.

SULUNG ISNANDAR, S.Sos.

Penata Tk. I

NIP. 19731219 200312 1 005



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
% DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin I No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MURLITA, S.Sos

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H

Jabatan : SEKRETARIS DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS ENERGI DAN KEPALA SUB BAGIAN
SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI KEUANGAN DAN ASET
LAMPUNG
Drs. HERY SADLI, M.H MURLITA, S.Sos
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19670104 199301 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran Sub

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya Substansi Evaluasi |Peresentase Kesesuaian Evaluasi
dan Pelaporan Keuangan Sesuai  |dan Pelaporan yang Sesuai 100%

Peraturan

Peraturan

Terlaksananya Penyediaan Gaji
dan Tunjangan ASN

Jumlah bulan pembayaran jasa
layanan administrasi keuangan

1582 Orang/Bulan

Terlaksananya Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan

Tersedianya laporan keunagan
bulanan/triwulan/semester/perang

Bulanan/Triwulan/Semester kat daerah dan laporan koordinasi 6 Laporan
SKPD penyusunan laporan keuangan
bulanan/triwulan /semester SKPD
2 |Meningkatnya Kualiatas Persentase Administrasi Barang 100%
Administrasi Barang Milik Daerah |Milik Daerah yang Tersedia
Terlaksananya Rekonsiliasi dan [Jumlah laporan rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang |penyusunan laporan barang milik oL
Milik Daerah pada SKPD daerah pada SKPD aporan
Terlaksananya Penatausahaan |Jumlah laporan penatausahaan
Barang Milik Daerah SKPD barang milik daerah pada SKPD 7 Laporan
3 |Meningkatnya kualitas pelayanan |Persentase layanan Administrasi
Administrasi Perkantoran Umum sesuai dengan Peraturan 100%
yang ada
Terlaksananya Fasilitasi Jumlah laporan fasilitasi kunjungan
Kunjungan Tamu tamu 415 Laporan
Terlaksananya Penyelenggaraan |Jumlah laporan rapat koordinasi dan
Rapat Koordinasi dan konsultasi SKPD
Konsultasi SKPD 138 Laporan
4 |Meningkatnya Kualitas Jasa Persentase Jasa Penunjang Urusan
Penunjang Perkantoran Pemerintah Daerah yang 100%
Terlaksana
Tersedianya Jasa Komunikasi, |Jumlah laporan penyediaan jasa
Sumber Daya Air dan Listrik ~ |komunikasi, sumber daya air dan 12 Laporan
listrik yang disediakan
Tersedianya Jasa Pelayanan Jumlah laporan penyediaan jasa
Umum Kantor pelayanan umum kantor yang 36 Laporan

disediakan




Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Administrasi Keuangan Perangkat Rp 13.868.099.842,90 APBD
Daerah
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp 13.857.979.842,90 APBD
ASN
2 Koordinasi dan Penyusunan Rp 10.120.000 APBD

Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran

SKPD
2 Administrasi Barang Milik Daerah Rp 50.000.000 APBD
Pada Perangkat Daerah
1 Rekonsiliasi dan Penyusunan  Rp 15.000.000 APBD
Laporan Barang Milik Daerah
pada SKPD
2 Penatausahaan Barang Milik Rp 35.000.000 APBD
Daerah pada SKPD
3 Administrasi Umum Perangkat Rp 962.281.400 APBD
Daerah
1 Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 25.775.000 APBD
2 Koordinasi dan Konsultasi Rp 936.506.400 APBD
SKPD
4 Penyediaan Jasa Penunjang Rp 724.833.915 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Rp 197.558.915 APBD
Sumber Daya Air dan Listrik
2 Penyediaan Jasa Pelayanan Rp 527.275.000 APBD

Umum Kantor

Total Anggaran Rp 15.605.215.157,90 APBD

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS DINAS ENERGI DAN KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN
SUMBER DAYA MINERAL PROVINSI ASET

LAMPUNG

Drs. HERY SADLI, M.H MURLITA, S.Sos.

Pembina Tingkat I Penata Tk. I

NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19670104 199301 2 001



BAB V
PERJANJIAN KINERJA CABANG DINAS



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
%1 DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin I No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : ISKANDARSYAH, S.E, M.H
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH I

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA CABANG DINAS
SUMBER DAYA MINERAL WILAYAH I

PROVINSI LAMPUNG

PR ——

/

Drs. HERY SADLI, M.H ISKANDARSYAH, S.E, M.H
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19700619 199003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatkan Program Persentase Program Dukungan 85 %

Dukungan Teknis dan Operasional | Teknis dan Operasional

Cabang Dinas ESDM Wilayah I

Cabang Dinas ESDM Wilayah I
yang ditingkatkan

Pihak Kedua

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN

SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

o

Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005

Teluk Betung,

Pihak Pertama

Januari 2023

KEPALA CABANG DINAS

WILAYAH I

v

ISKANDARSYAH, S.E, M.H.

Pembina Tingkat I

NIPS. 19700619 199003 1 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
&2 DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :
Nama : NAIDAWATI
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ISKANDARSYAH, S.E, M.H
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH I

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
WILAYAH I
ISKANDARSYAH, S.E, M.H NAIDAWATI, S.H
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19700619 199003 1 002 NIP. 19661020 199103 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran ;{:f;?;aizz Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan 100%
Administrasi dan Operasional |Administrasi dan Operasional
rutin pada Cabang Dinas rutin sesuai dengan
Wilayah I Peraturan yang ada
Tersedianya Dokumen Data |Jumlah dokumen data tata 1 Dokumen
Tata Usaha pada Cabang usaha pada Cabang Dinas
Dinas Wilayah I Wilayah I

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS

X7ITT A VAL T
ISKANDARSYAH, S.E, M.H.

Pembina Tingkat I
NIP. 19700619 199003 1 002

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Pertama

KEPALA SUB BAGIAN

TATA USAHA

NAIDAWATI, S.H
Pembina
NIP. 19680814 199203 1 007




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
5% DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MAHDALENA, S.Sos, M.M
Jabatan : KEPALA SEKSI MINERAL DAN BATUBARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ISKANDARSYAH, S.E, M.H
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH I

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG KEPALA SEKSI MINERAL DAN
DINAS WILAYAH I BATUBARA

ISKANDARSYAH, S.E, M.H MAHDALENA, S.Sos, M.M
Pembina Tingkat I Pembina

NIP. 19700619 199003 1 002 NIP. 19680722 198912 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Pengendaliaan pendataan, Persentase Penatausahaan 100%

pengawasan, koordinasi dan
monitoring sub urusan mineral
dan batubara pada Cabang Dinas
Wilayah I

pendataan, pengawasan,
koordinasi dan monitoring sub
urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah I

Tersedianya data teknis sub
urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah I

Jumlah dokumen data teknis
sub urusan mineral dan
batubara pada Cabang Dinas
Wilayah I

1 Dokumen

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH 1

ISKANDARSYAH, S.E, M.H.

Pembina Tingkat I
NIP. 19700619 199003 1 002

Teluk Betung,

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI

MINERAL DAN BATU B
4

MAHDALENA, S.Sos, M.M

Pembina

Januari 2023

ARA

NIP. 19680722 198912 2 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : I WAYAN SUJANA, ST, M.T
Jabatan : KEPALA SEKSI LISTRIK DAN PEMANFAATAN ENERGI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ISKANDARSYAH, S.E, M.H
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH I

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI LISTRIK DAN

WILAYAH I PEMANFAATAN ENERGI
/—7(@—' S

ISKANDARSYAH, S.E, M.H I WAYAN SUJANA, ST, M.T

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19700619 199003 1 002 NIP. 19770805 200501 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran Sub

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Pengendalian, Persentase Pengendalian, 100%
Pendataan, dan Pengawasan ULO, Pendataan, dan Pengawasan
Koordinasi Monitoring Listrik dan ULO, Koordinasi Monitoring
Pemanfaatan Energi pada Cabang Dinas |Listrik dan Pemanfaatan
Wilayah I Energi pada Cabang Dinas
Wilayah I
Tersedianya data teknis sub urusan |[Jumlah dokumen data teknis 1 Dokumen

listrik dan pemanfaatan energi pada
Cabang Dinas Wilayah I

sub urusan listrik dan
pemanfaatan energi pada
Cabang Dinas Wilayah I

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH I

ISKANDARSYAH, S.E, M.H

Pembina Tingkat I
NIP. 19700619 199003 1 002

Teluk Betung,

Pihak Pertama

Januari 2023

KEPALA SEKSI LISTRIK DAN

PEMANFAATAN ENERGI

R ad

I WAYAN SUJANA, S.T, M.T

Penata Tingkat 1

NIP. 19770805 200501 1 008




PERJANJIAN KINERJA CABANG DINAS
WILAYAH II



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
%> DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :
Nama : MERITA AKTORINA, S.E, M.M
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH II

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA CABANG DINAS
SUMBER DAYA MINERAL WILAYAH II
PROVINSI LAMPUNG

pes s e

Drs. HERY SADLI, M.H MERITA AKTORINA, S.E, M.M
Pembina Tingkat I Pembina
NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19790511 200212 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatkan Program Persentase Program Dukungan 85 %

Dukungan Teknis dan Operasional
Cabang Dinas ESDM Wilayah II

Teknis dan Operasional
Cabang Dinas ESDM Wilayah
II yang ditingkatkan

Pihak Kedua

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN
SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

o

Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Pertama
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH I

e
t;f;w
\

MERITA AKTORINA, S.E, M.M
Pembina
NIP. 19790511 200212 2 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
5% DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
TELUKBETUNG Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : ANSORI, S.Sos, M.M
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MERITA AKTORINA, S.E, M.M
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH II

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SUB BAGIAN TATA
WILAYAH II USAHA
\‘{ﬁ — i_,_:__,
\
MERITA AKTORINA, S.E, M.M ANSORI, S.Sos, M.M
Pembina Pembina

NIP. 19790511 200212 2 002 NIP. 19670801 199603 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran ;{Elg:l:{tez;ai:?l Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan 100%
Administrasi dan Operasional |Administrasi dan Operasional
rutin pada Cabang Dinas rutin sesuai dengan
Wilayah II Peraturan yang ada pada
Cabang Dinas Wilayah II
Tersedianya Dokumen Data |Jumlah dokumen data tata 1 Dokumen
Tata Usaha pada Cabang usaha pada Cabang Dinas
Dinas Wilayah II Wilayah II

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH I

\yjjg’:/
\

MERITA AKTORINA, S.E, M.M
Pembina
NIP. 19790511 200212 2 002

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Pertama
KEPALA SUB BAGIAN
TATA USAHA

j..-———“"'_"‘_“—'

ANSORI, S.Sos, M.M
Pembina
NIP. 19670801 199603 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : TRIANA NURSARI, S.T
Jabatan : KEPALA SEKSI MINERAL DAN BATUBARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MERITA AKTORINA, S.E, M.M
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH II

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI MINERAL DAN
WILAYAH II BATUBARA

\ N . \ f"x{_‘; |

= i | 4:—7
\ e

MERITA AKTORINA, S.E, M.M TRIANA NURSARI, S.T
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19790511 200212 2 002 NIP. 19700527 199803 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2 3) (4)
1. |[Pengendaliaan pendataan, Persentase Penatausahaan 100%
pengawasan, koordinasi dan pendataan, pengawasan,
monitoring sub urusan mineral |koordinasi dan monitoring sub
dan batubara pada Cabang Dinas |urusan mineral dan batubara
Wilayah II pada Cabang Dinas Wilayah II
Tersedianya data teknis sub Jumlah dokumen data teknis 1 Dokumen

urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah II

sub urusan mineral dan
batubara pada Cabang Dinas
Wilayah II

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WIT.AYAH 1T

\‘{' e
C
MERITA AKTORINA, S.E. M.M

Pembina
NTP 10700511 200219 2 NN

Teluk Betung,

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI

Januari 2023

MINERAT DAN BATU BARA

> < I |

o

R
S S e
TRIANA NURSARI, S.T

Penata Tingkat I

NIP. 19700527 199803 2 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :
Nama : MUTIARA AMALIA, S.T, M.M
Jabatan : KEPALA SEKSI LISTRIK DAN PEMANFAATAN ENERGI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MERITA AKTORINA, S.E, M.M
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH II

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI LISTRIK DAN
WILAYAH II PEMANFAATAN ENERGI

e Iy -

et/ {
\ 1/ u\/ul/ |72

MERITA AKTORINA, S.E, M.M MUTIARA AMALIA, S.T, M.M
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19790511 200212 2 002 NIP. 19810301 200212 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran Sub

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Pengendalian, Persentase Pengendalian, 100%
Pendataan, dan Pengawasan ULO, Pendataan, dan Pengawasan
Koordinasi Monitoring Listrik dan ULO, Koordinasi Monitoring
Pemanfaatan Energi pada Cabang Dinas |Listrik dan Pemanfaatan
Wilayah II Energi pada Cabang Dinas
Wilayah II
Tersedianya data teknis sub urusan |[Jumlah dokumen data teknis 1 Dokumen

listrik dan pemanfaatan energi pada
Cabang Dinas Wilayah II

sub urusan listrik dan
pemanfaatan energi pada
Cabang Dinas Wilayah II

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH I

\H,:/Ki/
\

MERITA AKTORINA, S.E. M.M
Pembina
NIP. 19790511 200212 2 002

Teluk Betung,

Pihak Pertama

Januari 2023

KEPALA SEKSI LISTRIK DAN

PEMANFAATAN ENERGI

14

o
W%

MUTIARA AMALIA, S.T, M.M

Penata Tingkat |

NIP. 19810301 200212 2 004




PERJANJIAN KINERJA CABANG DINAS
WILAYAH Il



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

NN <

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :
Nama : SUTARYONO, A.Pi
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH III

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA CABANG DINAS
SUMBER DAYA MINERAL WILAYAH III
PROVINSI LAMPUNG

/

Drs. HERY SADLI, M.H SUTARYONO, A.Pi
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19650821 198903 1 004







PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
:C8 DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :
Nama : MARYADI, S.H, M.T
Jabatan : KEPALA SEKSI LISTRIK DAN PEMANFAATAN ENERGI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUTARYONO, A.Pi
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH III

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI LISTRIK DAN
WILAYAH III PEMANFAATAN ENERGI

£

: So. Pl ,
——— (//j(‘#zwﬁ[\\ S

[ 4
SUTARYONO, A.Pi MARYADI, S.H, M.T
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19650821 198903 1 004 NIP. 19770611 200604 1 011






PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

IS <<

a2 DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : GARIBALDI HASBANI, S.E

Jabatan : KEPALA SEKSI MINERAL DAN BATUBARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUTARYONO, A.Pi
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH III

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI MINERAL DAN
WILAYAH III BATUBARA

§ P fr
SUTARYONO, A.Pi GARIBALDI HASBANI, S.E
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19650821 198903 1 004 NIP. 19720607 200312 1 003






PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
s DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : BAMBANG IRHAMI, S.Sos,. M.M

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUTARYONO, A.Pi
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH III

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG DINAS KEPALA SUB BAGIAN TATA
WILAYAH III USAHA

SUTARYONO, A.Pi BAMBANG IRHAMI, S.Sos, M.M
Pembina Tingkat I Pembina

NIP. 19650821 198903 1 004 NIP. 19770225 200501 1 004






PERJANJIAN KINERJA CABANG DINAS
WILAYAH IV



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : Drs. BAHRUM, M.Si

Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH IV

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA CABANG DINAS
SUMBER DAYA MINERAL WILAYAH IV

PROVINSI LAMPUNG

o /w

/

Drs. HERY SADLI, M.H Drs. BAHRUM, M.Si
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19661122 199112 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatkan Program Persentase Program Dukungan 85 %

Cabang Dinas ESDM Wilayah IV

Dukungan Teknis dan Operasional

Teknis dan Operasional
Cabang Dinas ESDM Wilayah
IV yang ditingkatkan

Pihak Kedua

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN
SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Tingkat I

NIP. 19690719 199003 1 005

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Pertama
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH [V

(i

Drs. BAHRUM M.Si
Pembina Tingkat I
NIP. 19661122 199112 1 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
s DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MAULA DINA MANSA, S.E, M.M

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. BAHRUM, M.Si
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH IV

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG DINAS KEPALA SUB BAGIAN TATA
WILAYAH IV USAHA

Drs. BAHRUM, M.Si MAULA DINA MANSA, S.E, M.M
Pembina Tingkat I Pembina

NIP. 19661122 199112 1 001 NIP. 19700608 200501 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran . ..
No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |[Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan 100%
Administrasi dan Operasional |Administrasi dan Operasional
rutin pada Cabang Dinas rutin sesuai dengan
Wilayah IV Peraturan yang ada pada
Cabang Dinas Wilayah IV
Tersedianya Dokumen Data |Jumlah dokumen data tata 1 Dokumen
Tata Usaha pada Cabang usaha pada Cabang Dinas
Dinas Wilayah IV Wilayah IV
Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH IV

i

Drs. BAHRUM M.Si
Pembina Tingkat I
NIP. 19661122 199112 1 001

Pihak Pertama
KEPALA SUB BAGIAN
TATA USAHA

—~

MAULA DINA MANSA, SE, M.M
Pembina
NIP. 19700608 200501 1 010




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
%1 DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : SYAHREZA PAHLEVI, S.E

Jabatan : KEPALA SEKSI MINERAL DAN BATUBARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. BAHRUM, M.Si
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH IV

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI MINERAL DAN
WILAYAH IV BATUBARA

Drs. BAHRUM, M.Si SYAHREZA PAHLEVI, S.E
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19661122 199112 1 001 NIP. 19730526 200312 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Pengendaliaan pendataan, Persentase Penatausahaan 100%

pengawasan, koordinasi dan
monitoring sub urusan mineral
dan batubara pada Cabang Dinas
Wilayah IV

pendataan, pengawasan,
koordinasi dan monitoring sub
urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah IV

Tersedianya data teknis sub
urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah IV

Jumlah dokumen data teknis
sub urusan mineral dan
batubara pada Cabang Dinas
Wilayah IV

1 Dokumen

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH IV

£

Drs. BAHRUM M.Si
Pembina Tingkat I
NIP. 19661122 199112 1 001

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI

MINERAT, DAN BRATU BARA

SYAHREZA PAHLEVI , S.E

Penata Tingkat I

NIP. 19730526 200312 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : HESKIA PERDAMEN, S.T

Jabatan : KEPALA SEKSI LISTRIK DAN PEMANFAATAN ENERGI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. BAHRUM, M.Si
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH IV

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI LISTRIK DAN
WILAYAH IV PEMANFAATAN ENERGI

Ve d s
Drs. BAHRUM, M.Si HESKIA PERDAMEN SEMBIRING, S.T
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19661122 199112 1 001 NIP. 19750727 201001 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

S Kegiatan dan S Sub
No. asaran Regla alf an Sasarafl St Indikator Kinerja Target
Kegiatan
1) (2) (3) 4)
1. [Meningkatnya Pengendalian, Persentase Pengendalian, 100%
Pendataan, dan Pengawasan ULO, Pendataan, dan Pengawasan
Koordinasi Monitoring Listrik dan ULO, Koordinasi Monitoring
Pemanfaatan Energi pada Cabang Dinas |Listrik dan Pemanfaatan
Wilayah IV Energi pada Cabang Dinas
Wilayah IV
Tersedianya data teknis sub urusan [Jumlah dokumen data teknis 1 Dokumen
listrik dan pemanfaatan energi pada [sub urusan listrik dan
Cabang Dinas Wilayah IV pemanfaatan energi pada
Cabang Dinas Wilayah IV
Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI LISTRIK DAN
WILAYAH IV PEMANFAATAN ENERGI

i

Drs. BAHRUM M.Si
Pembina Tingkat I
NIP. 19661122 199112 1 001

HESKIA PERDAMEN SEMBIRING, S.T

Penata Tingkat |
NIP. 19750727 201001 1 008



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA CABANG DINAS
WILAYAH V



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
: DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : Drs. AGUSTAMI, M.Si

Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH V

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA CABANG DINAS
SUMBER DAYA MINERAL WILAYAH V
PROVINSI LAMPUNG

o -

/

Drs. HERY SADLI, M.H Drs. AGUSTAMI, M.Si
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19660823 199311 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatkan Program Persentase Program Dukungan 85 %

Dukungan Teknis dan Operasional

Cabang Dinas ESDM Wilayah V

Teknis dan Operasional
Cabang Dinas ESDM Wilayah
V yang ditingkatkan

Pihak Kedua

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN
SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

i

Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005

Teluk Betung,

Pihak Pertama

Januari 2023

KEPALA CABANG DINAS

WILAYAH V

-}

Drs. AGUSTAMI, M.Si

Pembina Tingkat I

NIP. 19660823 199311 1 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

e NN <<

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : RADEN MUHAMMAD HANAFI, S.Sos
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. AGUSTAMI, M.Si
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH V

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
WILAYAH V
a3 4
/
Drs. AGUSTAMI, M.Si RADEN MUHAMMAD HANAFI, S.Sos
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19660823 199311 1 001 Njp. 19680409 198903 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran ] ..
No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan 100%
Administrasi dan Operasional |Administrasi dan Operasional
rutin pada Cabang Dinas rutin sesuai dengan
Wilayah V Peraturan yang ada pada
Cabang Dinas Wilayah V
Tersedianya Dokumen Data |Jumlah dokumen data tata 1 Dokumen
Tata Usaha pada Cabang usaha pada Cabang Dinas
Dinas Wilayah V Wilayah V
Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH V

/

Drs. AGUSTAMI, M.Si
Pembina Tingkat I
NIP. 19660823 199311 1 001

KEPALA SUB BAGIAN
TATA USAHA

/
/
/

RADEN MUHAMMAD HANAFI, S.Sos
Penata Tingkat 1
NIP. 19680409 198903 1 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : ZAINAL ABIDIN, S.E
Jabatan : KEPALA SEKSI MINERAL DAN BATUBARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. AGUSTAMI, M.Si
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH V

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI MINERAL DAN

WILAYAH V BATUBARA
e}

Drs. AGUSTAMI, M.Si ZAINAL ABIDIN, S.E

Pembina Tlngkat I Penata Tlngkat I

NIP. 19660823 199311 1 001 NIP. 19730426 199402 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Pengendaliaan pendataan, Persentase Penatausahaan 100%

pengawasan, koordinasi dan
monitoring sub urusan mineral
dan batubara pada Cabang Dinas
Wilayah V

pendataan, pengawasan,
koordinasi dan monitoring sub
urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah V

Tersedianya data teknis sub
urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah V

Jumlah dokumen data teknis
sub urusan mineral dan
batubara pada Cabang Dinas

Wilayah V

1 Dokumen

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH V

P 3§

Drs. AGUSTAMI, M.Si
Pembina Tingkat I
NIP. 19660823 199311 1 001

Teluk Betung,

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI
MINERAL DAN BATUBARA

ZAINAL ABIDIN, S.E
Penata Tingkat I

Januari 2023

NIP. 19730426 199402 1 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
s DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini :

Nama : ANDI SAHPLI, S.E
Jabatan : KEPALA SEKSI LISTRIK DAN PEMANFAATAN ENERGI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. AGUSTAMI, M.Si
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH V

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI LISTRIK DAN

WILAYAH V PEMANFAATAN ENERGI
e B

Drs. AGUSTAMI, M.Si ANDI SAHPLI, S.E

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19660823 199311 1 001 NIP. 19770530 199803 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran Sub

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatnya Pengendalian, Persentase Pengendalian, 100%
Pendataan, dan Pengawasan ULO, Pendataan, dan Pengawasan
Koordinasi Monitoring Listrik dan ULO, Koordinasi Monitoring
Pemanfaatan Energi pada Cabang Dinas |Listrik dan Pemanfaatan
Wilayah V Energi pada Cabang Dinas
Wilayah V
Tersedianya data teknis sub urusan |Jumlah dokumen data teknis 1 Dokumen

listrik dan pemanfaatan energi pada
Cabang Dinas Wilayah V

sub urusan listrik dan
pemanfaatan energi pada
Cabang Dinas Wilayah V

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH V

(e,

Drs. AGUSTAMI, M.Si

Pembina Tingkat I
NIP. 19660823 199311 1 001

Teluk Betung,

Pihak Pertama

Januari 2023

KEPALA SEKSI LISTRIK DAN

PEMANFAATAN ENERGI

ANDI SAHPLI, S.E
Penata Tingkat I

NIP. 19770530 199803 1 006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA CABANG DINAS
WILAYAH VI



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
228 DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH VI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA CABANG DINAS
SUMBER DAYA MINERAL WILAYAH VI

PROVINSI LAMPUNG

o

/

Drs. HERY SADLI, M.H YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19750726 199703 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatkan Program Persentase Program Dukungan 85 %

Dukungan Teknis dan Operasional | Teknis dan Operasional
Cabang Dinas ESDM Wilayah VI

Cabang Dinas ESDM Wilayah
VI yang ditingkatkan

Pihak Kedua

Pi1t. KEPALA DINAS ENERGI DAN
SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

o

Drs. HERY SADLI, M.H

Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Pertama

KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH VI

YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M.

Pembina Tingkat I
NIP. 19750726 199703 1 004




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : DODY IRAWAN, S.E

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULIUS WIRAWAN, S.H., M.M.
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH VI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SUB BAGIAN TATA

WILAYAH VI ’ USAHA

YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M DODY IRAWAN, S.E

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 19750726 199703 1 004 NIP. 19780718 200804 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan 100%

Administrasi dan Operasional
rutin pada Cabang Dinas
Wilayah VI

Administrasi dan Operasional
rutin sesuai dengan
Peraturan yang ada pada
Cabang Dinas Wilayah VI

Tersedianya Dokumen Data
Tata Usaha pada Cabang
Dinas Wilayah VI

Jumlah dokumen data tata
usaha pada Cabang Dinas
Wilayah VI

1 Dokumen

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH VI

YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19750726 199703 1 004

Teluk Betung,

Pihak Pertama

KEPALA SUB BAGIAN

TATA USAHA

DODY IRAWAN, S.E
Penata Tingkat I

Januari 2023

NIP. 19780718 200804 1 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
i DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : ADI VERIADI IRAWAN, S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI MINERAL DAN BATUBARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH VI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI MINERAL DAN

WILAYAH VI BATUBARA

n

YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M ADI VERIADI IRAWAN, S.Sos
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 19750726 199703 1 004 NIP. 19770604 200604 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Pengendaliaan pendataan, Persentase Penatausahaan 100%

pengawasan, koordinasi dan
monitoring sub urusan mineral
dan batubara pada Cabang Dinas
Wilayah VI

pendataan, pengawasan,
koordinasi dan monitoring sub
urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah VI

Tersedianya data teknis sub
urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah VI

Jumlah dokumen data teknis
sub urusan mineral dan
batubara pada Cabang Dinas
Wilayah VI

1 Dokumen

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH VI

YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19750726 199703 1 004

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI

MINERAL DAN BATU BARA

29

ADI VERIADI IRAWAN, S.Sos

Penata Tingkat I

NIP. 19770604 200604 1 005




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
>4 DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : HARLIN PASILI ANSORI, S.T, M.T
Jabatan : KEPALA SEKSI LISTRIK DAN PEMANFAATAN ENERGI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH VI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI LISTRIK DAN

WILAYAH VI PEMANFAATAN ENERGI

YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M HARLIN PASILI ANSORI, S.T, M.T
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 19750726 199703 1 004 NIP. 19780920 200501 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

S Kegiatan dan S Sub
No. asaran fegla alf an Sasaran Su Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Pengendalian, Persentase Pengendalian, 100%
Pendataan, dan Pengawasan ULO, Pendataan, dan Pengawasan
Koordinasi Monitoring Listrik dan ULO, Koordinasi Monitoring
Pemanfaatan Energi pada Cabang Dinas |Listrik dan Pemanfaatan
Wilayah VI Energi pada Cabang Dinas
Wilayah VI
Tersedianya data teknis sub urusan |[Jumlah dokumen data teknis 1 Dokumen
listrik dan pemanfaatan energi pada |[sub urusan listrik dan
Cabang Dinas Wilayah VI pemanfaatan energi pada
Cabang Dinas Wilayah VI
Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI LISTRIK DAN
PEMANFAATAN ENERGI

WILAYAH VI

YULIUS WIRAWAN, S.H, M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19750726 199703 1 004

S

HARLIN PASILI ANSORI, ST, MT
Penata Tingkat I
NIP. 19780920 200501 1 007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA CABANG DINAS
WILAYAH VII



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
i DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan
dibawah ini :

Nama : Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH VII

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HERY SADLI, M.H
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN KEPALA CABANG DINAS
SUMBER DAYA MINERAL WILAYAH VII

PROVINSI LAMPUNG

- ——

/

Drs. HERY SADLI, M.H Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T
Pembina Tingkat I Pembina Tingkat I
NIP. 19690719 199003 1 005 NIP. 19740628 200501 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatkan Program Persentase Program Dukungan 85 %

Dukungan Teknis dan Operasional
Cabang Dinas ESDM Wilayah VII

Teknis dan Operasional
Cabang Dinas ESDM Wilayah
VII yang ditingkatkan

Pihak Kedua

Plt. KEPALA DINAS ENERGI DAN
SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI LAMPUNG

Drs. HERY SADLI, M.H
Pembina Tingkat I

NIP. 19690719 199003 1 005

Teluk Betung,

Pihak Pertama

Januari 2023

KEPALA CABANG DINAS

WILAYAH VII

7
- 7
s
-_—

Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T.

Pembina Tingkat I

NIP. 19740628 200501 1 004




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

e NN <

e21 DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : ERWIN MUNANDAR, S.E

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH VII

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG DINAS KEPALA SUB BAGIAN TATA
WILAYAH VII USAHA

Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T ERWIN MUNANDAR, S.E
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19740628 200501 1 004 NIP. 19720910 200003 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
L 2) ) @
1. |Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan 100%

Administrasi dan Operasional
rutin pada Cabang Dinas
Wilayah VII

Administrasi dan Operasional
rutin sesuai dengan
Peraturan yang ada pada
Cabang Dinas Wilayah VII

Tersedianya Dokumen Data
Tata Usaha pada Cabang
Dinas Wilayah VII

Jumlah dokumen data tata
usaha pada Cabang Dinas

Wilayah VII

1 Dokumen

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH VII

gl
Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T.

Pembina Tingkat I
NIP. 19740628 200501 1 004

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Pertama

KEPALA SUB BAGIAN

TATA USAHA

@ .

ERWIN MUNANDAR, S.E

Penata Tingkat I
NIP. 19720910 200003 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : EVRYZAL ALAMSYAH, S.H

Jabatan : KEPALA SEKSI MINERAL DAN BATUBARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH VII

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG DINAS KEPALA SEKSI MINERAL DAN
WILAYAH VII BATUBARA

Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T EVRYZAL ALAMSYAH, S.H
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19740628 200501 1 004 NIP. 19671210 199203 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Sasaran Kegiatan dan Sasaran

No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |[Pengendaliaan pendataan, Persentase Penatausahaan 100%
pengawasan, koordinasi dan pendataan, pengawasan,
monitoring sub urusan mineral |koordinasi dan monitoring sub
dan batubara pada Cabang Dinas |urusan mineral dan batubara
Wilayah VII pada Cabang Dinas Wilayah VII
Tersedianya data teknis sub  [Jumlah dokumen data teknis 1 Dokumen

urusan mineral dan batubara
pada Cabang Dinas Wilayah
VII

sub urusan mineral dan
batubara pada Cabang Dinas
Wilayah VII

Pihak Kedua
KEPALA CABANG DINAS
WILAYAH VII

%

Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T.

Pembina Tingkat I
NIP. 19740628 200501 1 004

Teluk Betung,

Pihak Pertama
KEPALA SEKSI

Januari 2023

MINERAL DAN BATU BARA

EVRYZAL ALAMSYAH, S.H

Penata Tingkat I

NIP. 19671210 199203 1 006




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Jalan Beringin Il No. 12 Telp. (0721) 486983 Fax. (0721) 486889
Teluk Betung Kode Pos 35212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : DWI BAMBANG SUGIRI, S.Si

Jabatan : KEPALA SEKSI LISTRIK DAN PEMANFAATAN ENERGI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T
Jabatan : KEPALA CABANG DINAS WILAYAH VII

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA CABANG DINAS KEPALA S I LISTRIK DAN
WILAYAH VII PEMANF ENERGI

——
Ir. JONI KURNIAWAN, S.T, M.T DWI BAMBA‘NG SUGIRI, S.Si

Pembina Tingkat I Penata Tingkht I
NIP. 19740628 200501 1 004 NIP. 19790803 200902 1 001







BAB VI
PENUTUP



PENUTUP

Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2023 ini disusun sebagai perjanjian dalam rangka
pencapaian target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi
Lampung guna mendukung pembangunan daerah khususnya di bidang

pertambangan dan energi.

Dengan Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2023 ini diharapkan pelaksanaan
kegiatan dinas sesuai dengan rencana sehingga berjalan efektif, efisien, dan

terukur.

Demikian Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2023 dibuat sebagai bahan dasar
penilaian keberhasilan atau kegagalan terhadap capaian kinerja Dinas Energi

dan Sumber Daya Mineral Provinsi Lampung.



